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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 14.151, DE 12 DE MAIO DE 2021

Dispde sobre o afastamento da empregada gestante das
atividades de trabalho presencial durante a emergéncia
de saude publica de importancia nacional decorrente do
Novo coronavirus.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Durante a emergéncia de saude publica de importancia nacional decorrente do novo coronavirus, a
empregada gestante devera permanecer afastada das atividades de trabalho presencial, sem prejuizo de sua
remuneracgao.

Paragrafo unico. A empregada afastada nos termos do caput deste artigo ficara a disposigdo para exercer as
atividades em seu domicilio, por meio de teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 12 de maio de 2021; 2002 da Independéncia e 1332 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Marcelo Anténio Cartaxo Queiroga Lopes
Damares Regina Alves

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 13.5.2021.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14151.htm 11


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.151-2021?OpenDocument

